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LillestramBanken

1. MAL

Utdeling av gaver har lenge vaert en viktig del av LillestramBankens aktiviteter. Banken har gjennom mange ar
hatt et sterkt samfunnsengasjement, sarlig knyttet til sitt lokalmiljg. Banken gir gaver som skal bidra til a gke
engasjementet i naermiljeet og berike lokalsamfunnet. Som selvstendig sparebank @nsker LillestramBanken a
viderefgre den sterke tradisjonen med a gi gaver til allmennyttige formal.

Banken skal vaere en aktiv bidragsyter i lokalsamfunnet, og:
e Bidratil 4 fa i gang lokale baerekraftige tiltak, som skaper vekst og utvikling i lokalsamfunnet.
e Bidra positivt til lokalsamfunnet gjennom bankens arlige gaveutdeling, som tildeles pa et ikke

kommersielt grunnlag.

vare gaver skal med andre ord bidra til vekst og utvikling av lokalmilj@et og bidra til & utvikle bankens
markedsomrade til et attraktivt bo- og arbeidssted.

2. KATEGORIER

Banken gnsker a stgtte gode tiltak som kommer allmenheten til gode. Barn og unge er en viktig malgruppe
for bankens gavetildeling. Gode vilkar for barn og unge gir gode vilkar for lokalmiljget. Det skal satses pa
bredde fremfor smale malgrupper, og lag fremfor enkeltutgvere.

Gavetildelinger fordeles innenfor ulike kategorier:

LillestreamBanken gnsker gjennom gavetildelinger a bidra til at kulturen far gode vekstvilkar. vart
markedsomrade har et rikt kulturliv. Et variert og kompetent kulturliv kan veaere en avgjerende
forutsetning for at folk trives. Et godt kulturtilbud gir naringslivet et fortrinn nar det gjelder
rekruttering av arbeidskraft, og kan ogsa bidra til etablering av ny naringsvirksomhet lokalt.

Ved a gi statte til idrettslag @nsker LillestramBanken a prioritere breddeaktiviteter for barn og ungdom.
Aktive idrettslag bidrar til trivsel, bedret folkehelse og gode oppvekstforhold i lokalmiljget.
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LillestramBanken

Det er et stort lokalt engasjement med utallige foreninger, lag og frivillige organisasjoner, innenfor
kategoriene humanitare- og interesseorganisasjoner. LillestramBanken gnsker a stotte gode
prosjekter, for & opprettholde et positivt og mangfoldig tilbud i lokalmiljget.

Gjennom et aktivt engasjement vil LillestremBanken bidra til prosjekter som er innovative og bidrar til
at bankens markedsomrade blir et attraktivt bo- og arbeidssted og et barekraftig omrade for
naringsutvikling. Gavemidlene skal ikke erstatte et klart offentlig ansvar.

En ngkkelfaktor for a utvikle lokalsamfunnet er a videreutvikle satsingen pa kompetanse og utdanning.
Dette gnsker LillestreamBanken a vaere med og statte opp om. Banken skal bidra til skt kompetanse
innen personlig skonomi for skolene i lokalmiljget. Banken snsker gode samarbeidsprosjekter i
lokalmiljget med utdannings- og forskningsinstitusjonene i vare nedslagsfelt.

KRITERIER FOR TILDELING AV GAVEMIDLER

Formalet skal bidra til utvikling i vart naeromrade.

Formalet skal ha verdi og nytte over tid.

Formalet skal engasjere mange i vart lokalmilje.

Formalet skal skape tilh@righet og stolthet i lokalsamfunnet.
Tiltak som involverer barn og unge i vart lokalmilja prioriteres.

Formal som er innovative og skaper naringsutvikling i lokalmiljget prioriteres.

Det gis vanligvis ikke statte til enkeltpersoners prosjekter, men unntak fra dette kan vaere dersom prosjektet
er av en slik art at det skaper interesse og aktiviteter i lokalsamfunnet.

4.

GAVEMIDLER GIS IKKE TIL

o Politiske og religigse organisasjoner.
. Miljgskadelige formal.
° Formal i strid med god forretningsskilkk.
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° Prosjekter som virker diskriminerende med hensyn til etnisitet eller nasjonalitet.
o Prosjekter med uryddig skonomi eller uklar organisering.
° Oppgaver som i hovedsak tilligger det offentlige.

5. REVIDERINGER OG ENDRINGER
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