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// Redegjorelse for aktsomhetsvurderinger etter apenhetsloven per
31.12.2023

Generell informasjon om Romerike Sparebank

Romerike Sparebank ble etablert i 1887, og banken er den eldste bedriften i Lillestrem. Romerike Sparebank skiftet navn
fra Lillestram Sparebank / LillestramBanken i september 2027 og fusjonerte med Blaker Sparebank hasten 2022,

Romerike Sparabank er en selvstendin sparebank som eies av kundene, og er med | Eika-alliansen. Banken er blant de
starste eierbankens | Eika Gruppen AS o Eika Boligkreditt AS. Banken er siden 20017 notert pd Euronext Grawth pd Oslo
Bars, og egenkapitalbeviseieme har en elarandel pd 17,06%.

Banken har 74 ansatte ag har sitt hovedkontor | Lillestram. Banken har ogsa lokalkontor pd Sprumsand,
radgivningskontor pd Lerenzkog og Stovner, P4 Lerenskog og Stovner er banken samlokalisert med Aktiy
Eiendomsmegling. Forretningskapitalen er 20,7 milliarder kroner, hvorav fervaltningskapitalen er pa 16,7 milliarder
kraner, og ytterligere 4 milliarder kroner | godt sikrede boliglén er overfert til Eika Boligkreditt AS.

Bankens naeromrade pd Romerike ligger | aksen mellom Oslo og Gardermoen, ag har aver flere dr vaert et av de
amradens | Morge med sterst vekst | bide befolkning og naeringsvirksomhet. Romerike Sparebank tilbyr tradisjonelle
bankprodukter og helhetlig ekonomisk rddagivning til privatpersoner og bedrifter. Banken formidler blant annet spare- og
farsikringsprodukter fra produkiselskaper i Eika Gruppen.

Representantskapet er det everste styrende organet | Romerike Sparebank. Valg av medlemmer til representantskapet
ag styret skjer etter innstilling fra valgkomiteer representert av innskytere, ansatte og egenkapitalbeviseiers.

Representantskapet per 31.12.2023 bestar av trettiseks medlemmer. Nitten av medlemmene er valgt av innskytere, ni
medlemmer er ansattrepresentanter, valgt av de ansatte i banken, mens atte medlemmer er valgt av
egenkapitalbeviseierne. Representantskapet skal pase at banken virker etter sitt formal i samsvar med lowverket,
vedtekter og vedtak fattet av representantskapet. Det ble gjennomfert valg | begynnelsen av 2024 i trad med
fusjonzavtalen og antall medlemmer ble redusert til 20.

Romerike Sparebank er aksjonger i Eika Gruppen AS og en av alliansebankene i Eika Alliansen, som bestar av rundt 45
lokalbanker, Eika Gruppen og Eika Boligkreditt. Eika Gruppens kjernevirksomhet er & serge for at Romerike Sparebank og
de gwrige lokalbankene har moderne og effektiv bankdrift gjennom gode og effektive produktleveranser, inkludert 3
foresta anskaffelser pa vegne av bank. Eika Boligkreditt er alliansebankenes kredittforetak, med konsesjon til 4 utstede
abligasjoner med fortrinnsret! (OMF), Hovedformalet er & sikre bankene tilgang til langsikiig og konkurransedyklig
finanziering.

Arbeid med menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold

Ansvaret far oppfelging av apenhetsloven ligger hos Leder Fometningsutvikling og Teknolagl som er en del av bankens
ledergruppe og som ogsd er baerekraftsangvarlig. Banken har vaert omfattet av dpenhetsloven siden den trddte | kraft

De interne retningslinjene for 4 oppfylle kravene om anstendige arbeidsforhold er definert | Personalhdndbok,
Lederh@ndbok, HMS-handbok og i bankens etiske retningslinjer. Banken falger tariffavtaler og lennsoppgjer forhandles
frern mellom Finansforbundet og Finans Morge. Det gjennomfares arlig medarbeiderundersakelse | banken og det blir i
tilegg gjennomfert kvartalavise pulsmalinger hvor blant annet medarbeidernes engasjement og triveel blir fulgt opp.

Det eksterne arbeidet med menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold er definert | Retningslinjer for
samfunnsansvar som er publisert pa bankens hjemmeside.
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Negative konsekvenser oq risiko

Romerike Sparebank har etter dpenhetsloven giennomfart aktzomhetsvurdering for sine vesentlige leverandarer.
Leverandarer hvor banken har lspende avtaler og drlige innkjap pé 300.000 eller over vurderes som vesentlige. Banken
har generelt sett fa stare leveranderer, og en stor del av de sterre leverandgrene er gjennom avtaler fremforhandlet og
fulgt opp av Eika Gruppen.

Banken hadde i perioden ca 60 leverandgrer, som ble definert som vesentlige. Tolv leveranddrer er selskaper i Eika
Alliansen eller vurderes felles av Eika Gruppen og risikoen er for disse vurdert som lav. 18 av leverandarene ar
finansinstitusjoner, eller revisjonsselskaper ag risikoen er for disse vurdert som lav. Det er 7 foreninger som banken har
sponscraviale med som er pa listen over vesentlige leverandarer. Disse drives til stor grad av frivillig arbeid og banken
kjenner dizse foreningene godt. Risikoen vurderes som lav hos vare sterste sponsorater. Av resterende leveranderer er
fem i risikoutsatte bransjer og disse leverandarene har enten signert egenerklzring for leverandegradferd til banken aller
har publisert redegjerelse for etterlevelse av apenhetsloven,

Det er i akisombetsvurderingene ikke avdekket risiko for negative konsekvenser eller vesentlig risike for negative
konsekvenser blant bankens leverandarer,

Varslingskanaler for ivaretagelse av personvern, som ogsa er en menneskerettighet, er bankens persorvernombud og
her finnes kontaktopplysninger pa bankans hjemmaside. Avrige klager eller varslinger om kritikkverdige forhald kan
sendes til post@rsbank.na. Bankens interme varslingskanaler er definert | HMS-handbak on Retningslinjer for varsling av
kritikkverdige farhold,

Videre arbeid og tiltak

Banken vil arbeide videre for & ytterligere styrke samfunnsansvar og redusere risiko for kritikkverdige forhold. Det er |
begynnelzen av 2024 etablert en ekstemn varslingskanal for alle typer av kritikkverdige forhald.

Banken vil lapende vurdere leveranderer, spesielt | utsatte branzjer, ved nye kontrakter. | tilfelle banken identifizserar
forhgyet risiko hos en leverandar vil det i ferste omoang gatt i dialog med leverandaeren for & f& viterligere informasjon
eller pavirke leverandaren.

| tilfelle det vil bli oppdaget inteme forhold som er kritikkverdige vil disse bli rettet opp snarest mulig. Yed eksterne
kritikkverdige forhold vil leveranderen bli kontaktet, og banken vil utarbeide en tiltaksplan.

Lillestram, 11, juni 2024
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